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2)"21El Informe N° 047-2023-SGSI/GM/MDCN-T, con fecha 16 de enero del 2023, emitido por la Sub Gerencia de Supervision

!%\ 7 ' :A /j;. ‘de Inversiones; el Informe N° 017-2023-GAJ-GM-MDCN-T, con fecha 17 de enero del 2023, emitido por la Gerencia de
NIl /s Asesoria Juridica; y el Informe N° 040-2023-SGGRH-GM-MDCN-T, con fecha de recepcion el 20 de enero del 2023 de la

< TACE Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobierno Local que goza de autonomia, politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion
Politica del Perd, modificada por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 30305 en concordante con el art. |l del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, mediante Informe N° 047-2023-SGSI/GM/MDCN-T, con fecha de 16 de enero del 2023, la Sub Gerencia de
Supervisién de Inversiones, remite su propuesta para la designacién de Inspectores de los diferentes proyectos de la
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, conforme a lo siguiente:
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iTE | CODIGO TIPO DE INSPECTOR DEL cIp
;M UNICO INVERSION NOMBRE DE INVERSION PROYECTO
L";suh Ga:l'encia ge Gestion
2, teRecursos Humants 3 01 2332020 PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD ING. JUAN CARLOS | 116644
\ # DE INVERSION OPERATIVA DEL SERVICIO DE LA MONTALVO ORUE
- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA,
DISTRITO DE CIUDAD NUEVA — TACNA — TACNA’

Que, mediante Informe N° 017-2023-GAJ-MDCN-T, con fecha de 17 de enero del 2023, la Gerencia de Asesoria
idica, solicita a la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos un informe de evaluacion respecto al personal
opuesto por la Sub Gerencia de Supervision de Inversiones para las designaciones de Inspector de los diversos
royectos de Inversion.

Que, mediante Informe N° 040-2023-SGGRH-GM-MDCN-T, con fecha de recepcion el 20 de enero del 2023, la Sub
Gerencia de Gestién de Recursos Humanos, concluye que es factible la designacion del ING. JUAN CARLOS
MONTALVO ORUE como INSPECTOR bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, en labores de
proyecto de inversion, en vista que cumple con los requisitos solicitados para el perfil del puesto y no estar impedido de
su contratacion.

Que, de acuerdo a lo dispuesto en la Directiva N° 04-2021-MDCN-T “EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION E
IOARR EN LA MODALIDAD DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DIRECTA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CIUDAD NUEVA", aprobado mediante la Resolucion de Alcaldia N° 143-2021-MDCN-T de fecha 04 de marzo del 2021 y
actualizada mediante la Resolucion de Alcaldia N° 287-2022-MDCN-T de fecha 08 de junio del 2023, en el acépite 8.2.3.
establece que “l Inspector o Supervisor, es el ingeniero civil, arquitecto o profesional, colegiado, habilitado y
especializado de acuerdo a la naturaleza de los trabajos, funcionario o servidor de la municipalidad expresamente
designado por esta, que posea suficiente calificacion y experiencia en funcién del tipo del proyecto de inversion e
|OARR. con no menos de (04) afios a mas en el ejercicio profesional, que cumplira funciones de inspector o supervisor
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de proyectos de inversion e IOARR ejecutados por la modalidad de ejecucion presupuestaria directa, convenio ylo
encargo designado mediante acto resolutivo. Para la ejecucion de proyectos de inversion estructurales (obras publicas)
se designara un Inspector o Supervisor de Obra, mientras que para la ejecucion de proyectos de inversion no
estructurales e IOARR (estructurales y no estructurales) se designara un Inspector o Supervisor Responsable.”
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ol H\\\ Que, el Articulo 186 del Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento la Ley N°

S‘;'“\":/ e O \cﬁ 30225, Ley de Confrataciones del Estado, establece: 186.1. Durante la ejecucién de la obra se cuenta, de modo
( “ T . \Zpermanente y directo, con un inspector o con un supervisor, segiin corresponda. Queda prohibida la existencia de ambos
_ A /"ern una misma obra. 186.2. El perfil que se establezca para el inspector o supervisor en la convocatoria del
\5\ _~*/ procedimiento, seglin corresponda, cumple al menos con la experiencia y calificaciones profesionales establecidas para
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el residente de obra, es obligatorio contratar un supervisor cuando el valor de la obra a ejecutar sea igual o mayor al
monto establecido en la Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el afio fiscal respectivo.

Que, mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM se aprobé el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, el cual tiene por finalidad regular la aplicacion de las normas y la ejecucion de los procesos establecidos
en el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrafiva y Remuneraciones del Sector Piblico;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 05-30-PCM, en su articulo 38° ha establecido los supuestos
en que procede el contrato por temporalidad, menciona; “Las entidades de la Administracion Plblica sélo podrén
contratar personal para realizar funciones de caracter temporal o accidental. Dicha contratacion se efectuara para el
desempefio de: a) Trabajos para obra o actividad determinada, b) Labores en proyectos de inversién y proyectos
especiales, cualquiera sea su duracién, c) Labores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicios,
siempre y cuando sea de duracion determinada. Esta forma de contratacién no requiere necesariamente de concurso y
la relacién contractual concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta condicién no generan derecho
%_ de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa.”

©
Z Que, seglin Resolucién de Contraloria N° 195-88-CG, la cual regula la ejecucion de obras por administracién directa,
E{;&-&a"é-.-é-e-’ﬁ' = rticulo 1° numeral 6) “La entidad contara con una "Unidad Orgénica" responsable de cautelar la Supervision de las
Recursos Humames & ODras Programadas y numeral 8) “El Ingeniero Residente y/o Inspector presentara mensuaimente un informe detallado a

o nivel correspondiente sobre el avance fisico valorizado de la obra, y las recomendaciones para superarlo debiendo la

- entidad disponer las medidas respectivas";

Que, conforme lo previsto en el inciso 17.1) del articulo 17 del TUO de la Ley N°® 27444 - Ley de Procedimiento
Administrativo General, en el cual establece expresamente lo siguiente: “la autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que
no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha
a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adepcion”;

Que, estando de conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica de Municipalidades, N° 27972; y en uso de las
facultades conferidas por la Resolucion de Alcaldia N° 011-2023-A/MDCN-T sobre delegacion de facultades
administrativas al Gerente Municipal; y el T.U.O de la Ley de Procedimientos Administrativo General N° 27444, con el
visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos y
Sub Gerencia de Supervision de Inversiones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, con EFICACIA ANTICIPADA a partir del 10.01.2023, al ING. JUAN CARLOS
MONTALVO ORUE, con Registro CIP N° 116644, como INSPECTOR para la ejecucion del Proyecto de Inversién
denominado “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DEL SERVICIO DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA, DISTRITO DE CIUDAD NUEVA TACNA - TACNA” con CUI N° 2332020, bajo el
régimen del DECRETO LEGISLATIVO N° 276°, articulo 38°.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR al profesional designado en el articulo primero de la presente resolucién, la
ejecucion del Proyecto de manera eficiente, eficaz, dentro de los plazos correspondientes.
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ARTICULO TERCERO: DISPONER la notificacién de la presente resolucion a la parte interesada y a las unidades
organicas correspondientes, con las formalidades establecidas por Ley.

ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién cumplan con publicar en el portal
de la institucion la presente Resolucion, www.municiudadnueva.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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